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سمه تعالیب  

 

:              ترم                               یدکتری حرفه ا داروسازی-: رشته و مقطع تحصيلی           )واحدي ۶(کارآموزي داروخانه در عرصه شهري :   نام  و کد درس         

دانشکده داروسازی                  :    محل برگزاری                                                :                                                 روز و ساعت برگزاری          

:  کارآموزي و عملي                                           دروس پيش نياز ) : عملی / نظری ( تعداد و نوع واحد       

:شماره تماس دانشکده                                                                     اساتيد دانشکده داروسازي  :  مدرس يا مدرسين  
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روش 

 ارزيابي

آموزشي 

رسانه كمك 

 آموزشي

 زمان جلسه 

)ساعت(  

عرصه 
 يادگيري

تكاليف 
 دانشجو

حيطه هاي  فعاليت استاد

 اهداف

كلياهداف  اهداف اختصاصي  شماره  نام استاد 

 جلسه

 مرحله اي-
تهيه داروي 
 تركيبي-
  امتحان كتبي

وايت بورد و 
تجهيزات 
 آزمايشگاهي

آزمايشگاه  4
بصورت (

)كارگاه  

  سخنراني - گزارش كار
 پرسش و پاسخ-

در  آزمايش
 گروه كوچك

 دركي-
 مهارتي

روش ساخت (اصول تهيه داروهاي تركيبي 

) و موارد مصرف

 داروهاي ضدآكنهنسخ تركيبي مربوط به 

 

روش ساخت (ول تهيه داروهاي تركيبي اص

) و موارد مصرف

  

 

 دكتر جلو ه گري
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  مرحله اي-

تهيه داروي 
 تركيبي-
  امتحان كتبي

وايت بورد و 
تجهيزات 
 آزمايشگاهي

آزمايشگاه  4
بصورت (

)كارگاه  

  سخنراني - گزارش كار
 پرسش و پاسخ-

در  آزمايش

 گروه كوچك

 ي-درك

 مهارتي

 فتابداروهاي ضدآوط به نسخ تركيبي مرب

 

روش ساخت و (تهيه داروهاي تركيبي 

) موارد مصرف

 

  دكتر جلو ه گري
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 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

بررسي پوست  ا-

ي و مكانيزم اثر انواع فرآورده هاي پوست -2 

داروها و بيماريهاي پوستي    دكترشكري

3 
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 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

بررسي انواع ليست هاي سفارش دارو از  -1

طريق شركت هاي پخش دارو  

م افزارهاي كامپيوتري مورد آموزش نر -2

استفاده در داروخانه 

ثبت سفارش خريد دارو از شركت هاي 

توزيع كننده دارو و لوازم و آشنايي با نرم 

افزار كامپيوتري مورد استفاده در داروخانه و 

كاربرد آن                                           

 4 دكتر مقصودي

 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –بورد وايت 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

بررسي انواع عوارض جانبي داروها و  -1

تفسير آنها  

   ADR  و گزارش آن  5 دكتر برار

 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 شناختي -

يدرك  

بررسي نحوه تجويز دارو قبل و بعد غذا  -1 تاثير غذا در ميزان جذب داروها   6 دكتر برار

 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

بررسي ساختار نسخه  -1

نسخه خواني  -2

نسخه پيچي و توجه به نكات مهم  -3

اصول نسخه خواني، نسخه پيچي و ارزيابي 

نسخ 

 7 دكتر آذرمي
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 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

     

 ي-مرحله ا
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

بررسي انواع داروهاي سيتوتوكسيك  -1

بررسينسخ سيتوتوكسيك  -2

لزوم توجه و توصيه هاي لازم بهنگام  -3

مصرف اين داروها 

روشهاي مصرف اشكال دارويي      

سيتوتوكسيك 

 8 دكتر نائبي

 مرحله اي-
 امتحان كتبي

 –وايت بورد 
ويدئوپروژ

 كتور

  سخنراني - گزارش كار كارگاه 4
 پرسش و پاسخ-

در كار گروهي 
 گروه كوچك

 

 ي-درك

 مهارتي

انواع داروهاي غير نسخه اي  -1

داروهاي غير نسخه ايرايج در ايران و  -1

يگر كشورهاي د

 9 دكتر قند فروش  OTCاصول تجويز داروهاي    
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 مرحله اي-
 امتحان كتبي

نسخ و 
بيماران 
مراجعه 

كننده به 
 داروخانه

داروخانه  4
هاي 

دانشكده 
 داروسازي

كار عملي در  گزارش كار

نفره 2گروه   

 ي-درك

 مهارتي

آشنا كردن عملي دانشجويان به قوانين  -1

حاكم بر اداره داروخانه  

مهارت دانشجويان در نسخه  كسب -2

خواني ونسخه پيچي 

كسب مهارت دانشجويان در تهيه  -3

داروهاي تركيبي 

كسب مهارت دانشجويان در استفاده از  -4

نرم افزار كامپيوتري در داروخانه 

لزوم كسب مهارت توسط دانشجويان در  -5

رابطه با قوانين بيمه اي 

كسب مهارت دانشجوياندرمشاوره   -6

بيماران و پزشكان و غيره دارويي 

كسب مهارت دانشجويان در نحوه انبار  -7

دارويي 

 

داروخانه (كارآموزي در عرصه شهري 

) دانشكده داروسازي

زير نظر اساتيد 
دانشكده 

 داروسازي

10 

 مرحله اي-
 امتحان كتبي

نسخ و 
بيماران 
مراجعه 

كننده به 

داروخانه  60
هاي سطح 
 شهر تبريز

كارعملي تك  گزارش كار

 نفره

 ي-درك

 مهارتي

آشنا كردن عملي دانشجويان به قوانين  -1

حاكم بر اداره داروخانه  

كسب مهارت دانشجويان در نسخه  -2

 

داروخانه هاي (كارآموزي در عرصه شهري 

)  سطح شهر

زير نظر مسئولين 
فني داروخانه هاي 

 شهر تبريز

11 
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خواني ونسخه پيچي  داروخانه

كسب مهارت دانشجويان در تهيه  -3

داروهاي تركيبي 

كسب مهارت دانشجويان در استفاده از  -4

نرم افزار كامپيوتري در داروخانه 

لزوم كسب مهارت توسط دانشجويان در  -5

رابطه با قوانين بيمه اي 

كسب مهارت دانشجوياندرمشاوره   -6

دارويي بيماران و پزشكان و غيره 

كسب مهارت دانشجويان در نحوه انبار  -7

دارويي 

 

كارعملي تك  - 102 102   مرحله اي

 نفره

 ي-درك

 مهارتي

آشنا كردن عملي دانشجويان به قوانين  -1

حاكم بر اداره داروخانه  

كسب مهارت دانشجويان در نسخه  -2

خواني ونسخه پيچي 

كسب مهارت دانشجويان در تهيه  -3

داروهاي تركيبي 

داروخانه هاي (كارآموزي در عرصه شهري 

 )سطح شهر

زير نظر مسئولين 
داروخانه هاي  فني

 شهر تبريز

12 
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كسب مهارت دانشجويان در استفاده از  -4

كامپيوتري در داروخانه  نرم افزار

لزوم كسب مهارت توسط دانشجويان در  -5

رابطه با قوانين بيمه اي 

كسب مهارت دانشجويان درمشاوره   -6

دارويي بيماران و پزشكان و غيره 

كسب مهارت دانشجويان در نحوه انبار  -7

دارويي 

 

ساعات كارآموزي داروخانه در (جمع كل   

 )عرصه شهري

 13 

  آموزشمسئول درس و در نهايت ارائه گزارش به : سياست مسئول دوره در مورد برخورد با غيبت و تاخير دانشجو در کلاس درس 
  
  نحوه ارزشيابی دانشجو و بارم مربوط به هر ارزشيابی : 

و ارزيابي توسط اساتيد مسئول فني در داروخانه %) ١٠(کده داروسازي در حين کارآموزي ارزيابي توسط اساتيد مسئول فني در داروخانه دانش(ول دوره در ط) الف  
:بارم               %)١٠(گزارش کار  %)-١٠  

%)                                                  ١٠(ارآموزي مربوط به داروخانه هاي سطح شهر ارائه گواهي هاي ک  -  %)٣٠(    MCQو  %) ٣٠( بصورت امتحان آُسکي: پايان دوره  ) ب 
 ۵/٠و  ٢۵/٠: بارم 

ℑ رفرانس ( منابع اصلی درس :(
                                                                                                                                                 .تمام فارماكوپه ها و فرهنگ نامه هاي دارويي، كتابهاي اصول نسخه پيچي، و  كتابهاي فارماكولوژيك جديد


